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Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve

Ljubljana, 27. 5. 2010

Pokrajinskim zvezam društev upokojencev
OBVESTILO O PRIČETKU POSTOPKA  ZA ZBIRANJE PREDLOGOV ZA PRIZNANJA ZDUS
Na podlagi določb 29. do 31. člena Pravilnika o priznanjih (z dne 20. 5. 2010) Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve začenja
postopek za  zbiranje predlogov za priznanja ZDUS, 

ki  traja od objave do 30. septembra 2010.
Pri pripravi predlogov za priznanja ZDUS predlagatelji (to so organi ZDUS, PZDU, društev upokojencev in klubov) upoštevajte, da nov Pravilnik o priznanjih natančneje in drugače določa posebna priznanja (od 23. do28. člena),  da  so pogoji in kriteriji za pridobitev priznanj   spremenjeni (18. do 24. člena) in da je potrebno v  obrazce za predlaganje priznanj zahtevane  podatke natančno in dosledno navesti.
Rok za vlaganje predlogov je potrebno spoštovati, ker prepozno vloženih vlog Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve ne bo mogla upoštevati (31. člen ).
Zaradi lažje priprave predlogov za priznanja ZDUS so v nadaljnjem tekstu navedeni členi Pravilnika o priznanjih, ki opredeljujejo obravnavano področje.
ZDUS, PZDU, društva upokojencev in klubi upokojencev  lahko vložijo predloge za:

1. PRIZNANJA ZDUS IN 
2. POSEBNA PRIZNANJA ZDUS. 
1.  PRIZNANJA ZDUS 

        - pisno priznanje ZDUS,
        - mala plaketa ZDUS,

        - velika plaketa ZDUS, 

        - naziv in listina častnega člana
Ta priznanja ZDUS se lahko podeljujejo (2. in 3. člen) upokojencem  včlanjenim v upokojenske organizacije ter organizacijam in sicer državnim organom, javnim zavodom, lokalnim skupnostim in njihovim organom, gospodarskim družbam in drugim organizacijam ter organom in fizičnim osebam za zasluge pri delovanju upokojenskih organizacij (v nadaljnjem:organizacije in fizične osebe).Ta priznanja se lahko podeljujejo tudi tujim upokojenskim društvom in drugim organizacijam ter njihovim članom za prispevek h krepitvi  in ugledu ter medsebojnem sodelovanju in  pomoč ( v nadaljnjem tuje organizacije in fizične osebe).   
Pri predlogih za priznanja ZDUS (pod 1.), je potrebno upoštevati: 

PISNO PRIZNANJE ZDUS (20. člen)

Upokojenec mora  več kot  3 leta uspešno delovati v upokojenski organizaciji na socialno-zdravstvenem, humanitarnem, kulturno-umetniškem, športnem, publicističnem, izobraževalnem ali drugih področjih v korist upokojencev in prejeti že eno priznanje društva, kluba  ali pokrajinske zveze.
MALA PLAKETA  ZDUS (21. člen)

Upokojenec mora  več kot  4 leta uspešno delovati v upokojenski organizaciji, s tem da je bil 4 leta predsednik ali član organa upokojenske organizacije ali da je v tem obdobju vodil eno izmed področij delovanja društva in je že prejel pisno priznanje ZDUS.

VELIKA PLAKETA ZDUS (22. člen)

Upokojenec mora  več kot 8 let uspešno delovati v upokojenski organizaciji, s tem da je bil 8 let predsednik ali član organa upokojenske organizacije ali da je v tem obdobju vodil eno izmed področij delovanja društva in je že prejel malo plaketo  ZDUS.

Predloge upokojenska organizacija predloži na posebnih obrazcih PZDU, ki poda k vsakemu predlogu soglasje.

Ta priznanja lahko predlagate tudi organizacijam in tujim organizacijam ter fizičnim osebam za ustrezno število let sodelovanja(zadnja odstavka 20., 21. in 22. člena).

NAZIV IN LISTINA ČASTNEGA ČLANA ZDUS (23. člen)

Upokojenec mora več kot 15. let uspešno delovati in z izjemnimi zaslugami bistveno prispevati k delovanju in razvoju upokojenske organizacije in pred tem prejeti veliko plaketo ZDUS.
Predloge predložijo upokojenske organizacije na obrazcih PZDU, ki jih z svojim soglasjem do roka pošlje  Komisiji za kadrovske in organizacijske zadeve ZDUS.

2. POSEBNA PRIZNANJA ZDUS  

        - priznanje za zasluge,
        - plaketa za zasluge

Ta posebna priznanja se lahko podeljujejo upokojencem, organizacijam in fizičnim osebam in tujim organizacijam in fizičnim osebam
         - plaketa ZDUS za okrogle obletnice (nad 50 let) delovanja upokojenskega društva,
         - plaketa ZDUS za  okrogle obletnice (od 10 do 100 let) delovanja pevskih zborov in                                        kulturnih skupin.
Pri oblikovanju predlogov za posebna priznanja ZDUS (pod 2.) je potrebno upoštevati naslednje pogoje, ki jih določa Pravilnik o priznanjih:
PRIZNANJE ZA  ZASLUGE (24. člen)

Za uspešno delo pri krepitvi ugleda in  vloge upokojenske organizacije ( v nadaljnjem UO). za izredno delo ali materialni doprinos  na področjih delovanja UO  ali za izjemno pomemben prispevek ali materialno pomoč pri izvedbi enkratnih aktivnosti.

PLAKETA ZA ZASLUGE (25. člen )

Za izjemno uspešno delo pri krepitvi ugleda in  vloge upokojenske organizacije ( v nadaljnjem UO), za izredno uspešno delo  ali velik materialni doprinos  na področjih delovanja UO ali za izjemno pomemben prispevek ali večjo materialno pomoč pri izvedbi enkratnih aktivnosti.

Za ta priznanja lahko predlagate upokojence, fizične osebe, organizacije in tuje osebe na obrazcu, ki ga predložite PZDU, ki ga s svojim soglasjem do roka pošlje Komisiji za kadrovske in organizacijske zadeve ZDUS.
PRIZNANJE ZA OKROGLE OBLETNICE UPOKOJENSKIH ORGANIZACIJ ( 27. člen)
Za to priznanje lahko predlagate upokojensko organizacijo, ki aktivno in uspešno deluje  nad 50let ( 50, 60, 70, 80, 90. 100 let ).

Predloge lahko vložita PZDU in ZDUS na posebnih obrazcih.
PRIZNANJE ZA OKROGLE OBLETNICE PEVSKIM ZBOROM IN KULTURNIM    SKUPINAM UPOKOJENSKIH DRUŠTEV (28 člen).
Za ta priznanja lahko predlagate pevske zbore in kulturne skupine upokojenskih društev za njihovo  aktivno  in uspešno delo (od 10 let dalje do 100 let za okroglo obletnico)
Predloge vloži PZDU na  posebnih obrazcih.

K tem  predlogom poda mnenje Komisija za kulturo ZDUS, ki ga bo zahtevala Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve.:

Rok za predložitev predlogov za priznanja je 30. september 2010 na:

ZVEZA DRUŠTEV UPOKOJENCEV SLOVENIJE

Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve ZDUS
Kebetova 9
1000 Ljubljana

Prepozno vložene predloge Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve ne bo obravnavala. Predlogi, ki  ne bodo ustrezno obrazloženi bodo zavrnjeni kot nepopolni. 
Za pojasnila prosim pišite strokovnemu sodelavcu Milanu Zabavniku na elektronski naslov: milan.zabavnik@zdus-zveza.si ali pokličite na telefon 01/ 519-51-45 ali predsednico komisije Vido Rozman na elektronski naslov: karolina.vida.rozman@siol.net .
Ljubljana, 27. 5. 2010                           Komisija za kadrovske in organizacijske zadeve ZDUS
                                                                                       Predsednica komisije
                                                                                      Karolina Vida Rozman

Priloge: 

- Obrazec 1 – za predloge priznanj ZDUS za upokojence
- Obrazec 2 – za predloge priznanj ZDUS za organizacije in posameznike
- Obrazec 3 - za posebna priznanja ZDUS za organizacije in posameznike
- Obrazec 4 – za okrogle obletnice Upokojenskih organizacij

- Obrazec 5 – za okrogle obletnice pevskih zborov in kulturnih skupin
Poslano:

- Članicam in članom Komisije za

kadrovske in organizacijske zadeve

- Vsem predsednikom PZDU,

- Predsednici in podpredsednikom ZDUS

- Predsednici Komisije za kulturo ZDUS
- Tajnici ZDUS

Objavljeno:

· Časopis ZDUS plus (junij 2010)

· Na spletnih straneh www.zdus-zveza.si
ZVEZA DRUŠTEV UPOKOJENCEV SLOVENIJE                                   Ljubljana, Kebetova 9 

















